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พระราชกฤษฎีกา 
จัดต้ังองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย  (ฉบับที่  ๗) 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

   ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร.   
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๓  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

เปนปที่  ๖๔  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ   
ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาวาดวยการจัดต้ังองคการสงเสริมกิจการโคนม
แหงประเทศไทย 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๓  
แหงพระราชบัญญัติวาดวยการจัดต้ังองคการของรัฐบาล  พ.ศ.  ๒๔๙๖  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ   
ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริมกิจการโคนม
แหงประเทศไทย  (ฉบับที่  ๗)  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหยกเลิกบทนิยามคําวา  “รองผูอํานวยการ”  ในมาตรา  ๓  แหงพระราชกฤษฎีกา
จัดต้ังองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔ 
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มาตรา ๔ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๑๓  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม 

กิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๓  กรรมการและผูอํานวยการ  นอกจากตองมีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหาม 

ตามกฎหมายวาดวยคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจแลว  ยังตองไมมี 

ลักษณะตองหาม  ดังตอไปนี้ 

(๑) เปนผูมีสวนไดเสียในสัญญากับ  อ.ส.ค.  หรือในกิจการที่จะกระทําใหแก  อ.ส.ค.  ไมวา 

โดยทางตรงหรือโดยทางออม  เวนแตเปนเพียงหุนสวนจําพวกจํากัดความรับผิดของหางหุนสวนจํากัด 

หรือผูถือหุนของบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่ประกอบกิจการอันมีสวนไดเสียเชนวานั้น 

(๒) เปนผูประกอบการคาใดอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของ  อ.ส.ค.  

ไมวากระทําเพื่อประโยชนของตนหรือของผูอื่น  หรือเปนหุนสวนจําพวกไมจํากัดความรับผิดของ 

หางหุนสวนที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและแขงขันกับกิจการของ  อ.ส.ค. 

(๓) เปนพนักงานหรือลูกจางของ  อ.ส.ค. 

(๔) เปนผูที่ไมมีสัญชาติไทย” 

มาตรา ๕ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๑๕  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม 

กิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๕  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระตามมาตรา  ๑๔  กรรมการซึ่งคณะรัฐมนตรี

แตงต้ังพนจากตําแหนงเมื่อ 

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) คณะรัฐมนตรีใหออกเพราะบกพรองตอหนาที่  มีความประพฤติเส่ือมเสีย  หรือหยอน

ความสามารถ 

(๔) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 

(๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่งอยางใดตามมาตรา  ๑๓” 

มาตรา ๖ ใหยกเลิกความใน  (๕)  ของมาตรา  ๑๗  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม

กิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“(๕)  กําหนดอัตราเงินเดือนของผูอํานวยการโดยไดรับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี” 
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มาตรา ๗ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๑๙  และมาตรา  ๒๐  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการ
สงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการ
สงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๓๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๑๙  ใหคณะกรรมการมีอํานาจแตงต้ังหรือถอดถอนผูอํานวยการดวยความเห็นชอบ 
ของคณะรัฐมนตรี 

มาตรา  ๒๐  ผูอํานวยการพนจากตําแหนงเมื่อ 
(๑) ตาย 
(๒) ลาออก 
(๓) คณะกรรมการถอดถอนโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีเพราะบกพรองตอหนาที่   

มีความประพฤติเส่ือมเสีย  หรือหยอนความสามารถ 
(๔) เปนคนไรความสามารถหรือคนเสมือนไรความสามารถ 
(๕) ขาดคุณสมบัติหรือมีลักษณะตองหามอยางหนึ่งอยางใดตามมาตรา  ๑๓”   
มาตรา ๘ ใหยกเลิกวรรคสามของมาตรา  ๒๑  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม

กิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔ 
มาตรา ๙ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๒๕  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม 

กิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔  ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม
กิจการโคนมแหงประเทศไทย  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๒๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๒๕  ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  กรรมการ  ผูอํานวยการ  พนักงานและ
ลูกจางประจํา  อาจไดรับบําเหน็จหรือโบนัสตามระเบียบที่คณะรัฐมนตรีกําหนด” 

มาตรา ๑๐ ใหยกเลิกความในมาตรา  ๓๒  แหงพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังองคการสงเสริม 
กิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๓๒  ผูตรวจสอบบัญชีมีอํานาจตรวจสอบสรรพสมุดบัญชี  เอกสาร  และหลักฐานตาง  ๆ  
ของ  อ.ส.ค.  เพื่อการนี้  ใหมีอํานาจสอบถามประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ  กรรมการ  ผูอํานวยการ  
พนักงาน  ลูกจางและผูอื่นซ่ึงเปนผูแทนของ  อ.ส.ค.” 

มาตรา ๑๑ ใหรองผูอํานวยการซึ่งปฏิบัติหนาที่อยูในวันที่พระราชกฤษฎีกานี้ใชบังคับ 
ดํารงตําแหนงตอไปจนกวาสัญญาจางจะสิ้นสุด  โดยใหไดรับเงินเดือนและสิทธิประโยชนอื่นตามที่กําหนด
ในสัญญาจาง   
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มาตรา ๑๒ ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณรักษาการตามพระราชกฤษฎีกานี้ 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



หนา   ๘ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๔๒   ก   ราชกิจจานุเบกษา   ๒๙   มิถุนายน   ๒๕๕๒ 
 

 

หมายเหต ุ :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยที่ในปจจุบัน  องคการสงเสริมกิจการโคนม

แหงประเทศไทยไดดําเนินการจางรองผูอํานวยการองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทยโดยทําเปน 

สัญญาจาง  สมควรแกไขพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย  พ.ศ.  ๒๕๑๔   

ใหรองผูอํานวยการองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทยมีฐานะเปนพนักงานเพื่อใหสอดคลองกับ

พระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานสําหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ  พ.ศ.  ๒๕๑๘  อันเปนกฎหมาย 

ท่ีกําหนดระบบกรรมการ  ผูบริหาร  และพนักงานของรัฐวิสาหกิจตาง ๆ  ใหเปนระบบเดียวกัน  นอกจากนี้   

สมควรแกไขเพิ่มเติมเหตุแหงการพนจากตําแหนงของกรรมการองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทย 

ซ่ึงคณะรัฐมนตรีแตงตั้งและผูอํานวยการองคการสงเสริมกิจการโคนมแหงประเทศไทยใหเหมาะสมยิ่งขึ้น   

จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 


