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2. อ านาจหน้าท่ีของฝ่ายอ านวยการ 

มีหัวหน้าฝ่าย (นักบริหาร 8) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการประสานงานกับ
หน่วยงานต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก อ.ส.ค. ในฐานะหน่วยงานเลขานุการ อ.ส.ค. และเลขานุการผู้อ านวยการ 
รองผู้อ านวยการ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ รับผิดชอบงานเสริมสร้างธรรมาภิบาลและส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กรด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม งานสารบรรณและธุรการกลาง การบริหารงานการประชุม งานประชาสัมพันธ์
และกิจกรรมพิเศษ รวมทั้งงานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานและปฏิบัติงานอ่ืน
ใดตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ และหรือผู้อ านวยการ โดยแบ่งส่วนงานตามระดับกอง ดังนี้ 

1. กองเลขานุการ มีหัวหน้ากอง (นักบริหาร 7) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงาน
เลขานุการผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ และผู้ช่วยผู้อ านวยการ งานด้านสารบรรณและธุรการกลาง และการ
บริหารงานการประชุม โดยแบ่งส่วนงานในระดับแผนก ดังนี้ 

1.1 แผนกเลขานุการ มีหัวหน้าแผนก (นักบริหาร 6) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าที่ด าเนินการ
เกี่ยวกับ 

- งานการศึกษา และจัดท าระบบงานสารบรรณของ อ.ส.ค. ให้มีความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง  
และประหยัด 

- งานการประสานงาน ติดตาม เร่งรัด กลั่นกรอง ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร พร้อมทั้ง
สรุปสาระส าคัญของเอกสารก่อนน าเสนอผู้บริหารระดับสูง 

- งานเลขานุการของผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
- งานต้อนรับผู้มาเยี่ยมเยือนผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ ผู้ช่วยผู้อ านวยการ 
- งานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

1.2 แผนกการประชุม มีหัวหน้าแผนก (นักบริหาร 6) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าที่ด าเนินการ
เกี่ยวกับ 

- งานการศึกษา และจัดท าระบบวิธีการประชุมที่มีประสิทธิภาพ 
- งานจัดการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.ค. การประชุมคณะอนุกรรมการบริหาร งาน อ.ส.ค.  

และการประชุมผู้บริหารภายใน อ.ส.ค. 
- งานก าหนดวันประชุม ก าหนดวันจัดส่งระเบียบวาระการประชุม และจัดท าหนังสือเชิญประชุม 
- งานจัดเตรียมระเบียบวาระการประชุมจัดเอกสารประกอบการพิจารณา จัดท ารายงานการ

ประชุม แจ้งมติที่ประชุม ติดตามผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุม และการอ านวยความสะดวกอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการประชุม 

- งานจัดท าประวัติ ลงข้อมูลประวัติเข้าระบบ GFMIS-SOE แจ้งและติดตามการน าส่งแบบบัญชี
แสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สิน และงานอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกับคณะกรรมการ อ.ส.ค. 

- งานควบคุมดูแลห้องประชุมและอุปกรณ์ต่างๆ ของห้องประชุมส านักงาน อ.ส.ค. มวกเหล็ก 
- งานให้ค าแนะน าเก่ียวกับการประชุมแก่หน่วยงานภายในองค์กร 
- งาน KPI ที่เก่ียวข้องกับการด าเนินงานตามนโยบายคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
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- งานเบิกจ่ายค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ อ.ส.ค. ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการเบิกจ่าย
ค่าเบี้ยประชุม ควบคุมงบประมาณค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และคณะท างานต่างๆ ที่
คณะกรรมการ อ.ส.ค. แต่งตั้ง 

- งานการด าเนินงานตามแนวทางและรายละเอียดขั้นตอนการแต่งตั้งกรรมการรัฐวิสาหกิจตามที่
ส านักคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจก าหนด 

- งานการจัดท าคู่มือกรรมการ จัดท าแผนการด าเนินงานของคณะกรรมการ 
- งานการจัดท าค าสั่งคณะกรรมการ อ.ส.ค. ตามมติคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
- งานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

2. กองประชาสัมพันธ์และความปลอดภัยในการท างาน มีหัวหน้ากอง (นักบริหาร 7) เป็นผู้รับผิดชอบ มี
อ านาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับงานประชาสัมพันธ์และกิจกรรมพิเศษ งานด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน โดยแบ่งส่วนงานในระดับแผนก ดังนี้ 

2.1 แผนกประชาสัมพันธ์ มีหัวหน้าแผนก (นักบริหาร 6) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าที่ด าเนินการ
เกี่ยวกับ 

- งานการประชาสัมพันธ์นโยบาย โครงการ กิจกรรมต่างๆ และผลการด าเนินงานในทุกๆ ด้านของ 
อ.ส.ค. 

- งานการประสานงานกับแผนกสื่อสารการตลาด ในการวางแผนสื่อสารการตลาดเชิงบูรณาการ 
(Integrated Marketing Communication) เพ่ือสนับสนุนและสอดคล้องกับกลยุทธ์การตลาดและการขาย 

- งานการเสริมสร้างความสัมพันธ์ และความเข้าใจที่ดีระหว่าง อ.ส.ค. กับส่วนราชการ องค์กรของ
เอกชน ประชาชนทั่วไป สื่อมวลชน และเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม 

- งานการจัดนิทรรศการเพ่ือเผยแพร่กิจกรรมของ อ.ส.ค. 
- งานช่วยประสานประเพณีและพิธีการต่างๆ 
- งานการต้อนรับคณะผู้มาเยี่ยมชมกิจการของ อ.ส.ค. 
- งานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

2.2 แผนกความปลอดภัยในการท างาน มีหัวหน้าแผนก (นักบริหาร6) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจ
หน้าที่ด าเนินการเกี่ยวกับ 

- งานบริหารจัดการเกี่ยวกับด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน 
- งานวินิจฉัย ควบคุม ตรวจสอบให้ค าปรึกษา แนะน า ปรับปรุง แก้ไข ติดตาม ประเมินผล และ

แก้ไขปัญหาขัดข้องในการปฏิบัติงาน ตลอดจนจัดสรรการใช้ทรัพยากรต่างๆ ในหน่วยงานเกี่ยวกับด้านความ
ปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

- งานติดตามผลการด าเนินงานด้านความปลอดภัยในการท างานให้เป็นไปตามนโยบายและแผน
ของ อ.ส.ค. พร้อมทั้งรายงานให้ผู้อ านวยการทราบทุก 3 เดือน 

- งานส ารวจ เสนอแนะ ส่งเสริม สนับสนุนงานด้านความปลอดภัยในการท างาน จัดท าคู่มือและ
มาตรฐานว่าด้วยความปลอดภัยในการท างาน 

- งานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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3. ส่วนงานที่หัวหน้าฝ่ายก ากับดูแลโดยตรง ได้แก่ แผนกธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม  
มีหัวหน้าแผนก (นักบริหาร 6) เป็นผู้รับผิดชอบ มีอ านาจหน้าที่ด าเนินการเกี่ยวกับ 

- งานบริหารจัดการเกี่ยวกับงานเสริมสร้างธรรมาภิบาลภายในองค์กร 
- งานพัฒนาองค์กรคุณธรรม 
- งานพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ อ.ส.ค. 
- งานที่เก่ียวข้องกับการขับเคลื่อนการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance : CG) 
- งานเสริมสร้าง ส่งเสริมภาพลักษณ์ขององค์กรด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 

(Corporate Social Responsibility : CSR) 
- งานจัดเตรียมการประชุมคณะอนุกรรมการ CG/CSR และคณะท างานขับเคลื่อนด้าน CG/CSR ภายใน

องคก์ร 
- งานอ านวยความสะดวกในการประชุม จัดส่งก าหนดการนัดหมายและการจัดเอกสารระเบียบวาระการ

ประชุม บันทึกรายงานการประชุม การเบิกจ่ายค่าเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ CG/CSR และคณะท างาน
ขับเคลื่อนด้าน CG/CSR ภายในองค์กร 

- งานระบบประเมินผลการด าเนินงานรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องกับการก ากับดูแลกิจการที่ดีและการน า
องค์กร 

- งานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
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3. อัตราก าลังของฝ่ายอ านวยการ (ณ 30 กันยายน 2563) 
 

ต าแหน่ง 
จ านวน (ราย) 

พนักงาน 
พนักงาน 

สัญญาจ้าง 
พนักงาน 
จ้างเหมา 

หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ (C8) 1   
นักวิชาการ 6 (C6) 2   

แผนกธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม 
- หัวหน้าแผนกธรรมาภิบาลฯ (C6 = 1) 
- นักบริหารงานทั่วไป 4 (C4) 
- พนักงานจ้างเหมา 

 
1 
2 

  
 
 
1 

หัวหน้ากองเลขานุการ (C7) 1   
แผนกเลขานุการ 

- หัวหน้าแผนกเลขานุการ (C6) 
- นักบริหารงานทั่วไป 5 (C5) 
- พนักงานธุรการ 3 (C3) 
- พนักงานธุรการ 2 (C2) 
- พนักงานสัญญาจ้าง 
- พนักงานจ้างเหมา 

 
1 
7 
1 
3 

 
 
 
 
 
1 

 
 
 
 
 
 

10 
แผนกการประชุม 

- หัวหน้าแผนกการประชุม (C6) 
- นักบริหารงานทั่วไป 5 (C5) 
- พนักงานจ้างเหมา 

 
1 
3 

  
 
 
1 

หัวหน้ากองประชาสัมพันธ์และความปลอดภัยในการท างาน (C7) 1   
แผนกประชาสัมพันธ์ 

- หัวหน้าแผนกประชาสัมพันธ์ (C6) 
- นักประชาสัมพันธ์ 5 (C5) 
- นักประชาสัมพันธ์ 4 (C4) 
- พนักงานจ้างเหมา 

 
1 
2 
1 

  
 
 
 
2 

แผนกความปลอดภัยในการท างาน 
- หัวหน้าแผนกความปลอดภัยในการท างาน (C6) 
- เจ้าหน้าทีค่วามปลอดภัยในการท างาน 4 (C4) 
- พนักงานธุรการ 3 (C3) 
- พนักงานธุรการ 2 (C2) 

 
1 
1 
1 
1 

  

รวมทั้งสิ้น 32 1 14 
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4. รางวัลที่ได้รับในรอบปี 2563 
 

 

องค์กรคุณธรรม ระดับต้นแบบ 

อ.ส.ค. ได้รับรางวัล “องค์กรคุณธรรม ระดับต้นแบบ” จากคณะกรรมการส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ 
ตามโครงการส่งเสริมชุมชน องค์กร อ าเภอ และจังหวัดคุณธรรม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ภายใต้แผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2559-2564) 
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5. ผลการด าเนินงานของฝ่ายอ านวยการ 

5.1 การด าเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

KPI องค์กร ที่ฝ่ายอ านวยการรับผิดชอบ (2 ตัวช้ีวัด) 
 

เรื่อง/กิจกรรม 
ผลการด าเนินงานปี 2563 

เป้าหมายปี 
% 

ผลงาน 
% 

ผลคะแนน 
ประเมิน 

Core Business Enablers 8 ด้าน 

หัวข้อ 3.1 ด้านการก ากับดูแลที่ดีและการน าองค์กร (CG) 
- การจัดท าแผนการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.ค. 

คณะอนุกรรมการ ปี 2564 
- ลงข้อมูลคณะกรรมการ อ.ส.ค. GFMIS-SOE 
- ลงข้อมูลในระบบ Google DOC. 
- ลงขอ้มูลในระบบ SE-AM 
- ก าหนดนโยบายด้าน CG/CSR 
- แผนปฏิบัติงานด้าน CG/CSR 
- SD Report 
- แบบส ารวจ OIT EIT และ IIT 
- การจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตของ อ.ส.ค. และแต่งตั้ง

คณะกรรมการขับเคลื่อนการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริตของ อ.ส.ค. 

100 100 2.1002 

หัวข้อ 4.1 ด้านการมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (SM) 
- แผนแม่บทด้านการมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ประจ าปี 2563-2565 

(ส าหรับปี 2563) 
- แผนปฏิบัติงานด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ประจ าปี 2563 
- แผนแม่บทด้านการมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ประจ าปี 2563-2565 

(ส าหรับปี 2564) 
- แผนปฏิบัตงิานด้านผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ประจ าปี 2564 
- แบบส ารวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่อ อ.ส.ค. 
- นโยบายผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- แนวทางและข้ันตอนการมีส่วนร่วมและการสร้างความสัมพันธ์ 

กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

100 100 1.0817 

 

หมายเหต ุ ผลคะแนนประเมินยังไม่รวม Handicap 1.3654 คะแนน 
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โครงการเชิงยุทธ์ 1 โครงการ 
 

กิจกรรม 
ผลการด าเนินงาน ปี 2563 

เป้าหมายปี 
% 

เป้าหมาย
สะสม % 

ผลสะสม 
% 

ความก้าวหน้า 

โครงการพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของ อ.ส.ค. 

การประเมิน ITA 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ 2563 
ของ อ.ส.ค. 91.29 คะแนน ระดับ A 

100 100 100 100 

 

โครงการตามยุทธศาสตร์ CG/CSR 

ภายใตก้รอบแนวคิด “อ.ส.ค. รักนม รักฟาร์ม สืบสาน รักษา ต่อยอดโคนมอาชีพพระราชทาน” 

 โครงการ อ.ส.ค. รักนม รักฟาร์ม รวมพลังคน อ.ส.ค. มุ่งสู่องค์กรคุณธรรม 
 

5.2. การด าเนินงานของฝ่ายอ านวยการ 
 

กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
1. แผนกเลขานุการ 
 งานสารบรรณ การรับ-ส่ง เอกสาร ทั้งภายนอกและภายในองค์กรเสนอผู้บริหาร อ.ส.ค. 

การออกเลขหนังสือ (ภายนอก) 
1.1 การรับเอกสาร 
เอกสารภายนอก เสนอผู้บริหาร  จ านวน 4,334 เรื่อง 
เอกสารภายใน เสนอผู้บริหาร  จ านวน 14,277 เรื่อง 
- เสนอผู้อ านวยการ  จ านวน 6,927 เรื่อง 
- เสนอรองผู้อ านวยการ 1 (นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์)  จ านวน 744 เรื่อง 
- เสนอรองผู้อ านวยการ 2 (นางสาวอรนุช  จิราวัฒนานุรักษ์)  จ านวน 2,592 เรื่อง 
- เสนอผู้ช่วยผู้อ านวยการ 1 (นายวิศิษฎ์  แสงคล้อย)  จ านวน 2,264 เรื่อง 
- เสนอผู้ช่วยผู้อ านวยการ 2 (นายสมพร  ศรีเมือง)  จ านวน 1,750 เรื่อง) 

1.2 การออกเลขหนังสือ 

ออกเลขหนังสือส่งออกภายนอก อ.ส.ค.  จ านวน 1,552 เรื่อง 
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1.3 งานด้านงบประมาณ (ตุลาคม 2562 – กันยายน 2563) 

ฝ่ายบริหาร 
รายการ งบประมาณ(บาท) ใช้ไป (บาท) คงเหลือ(บาท) คิดเป็น % 

- หมวดเงินเดือน/ค่าจ้าง 10,128,960.00 8,886,103.34 1,242,856.66 12.27 
- หมวดค่าตอบแทน 1,126,410.00 1,135,652.91 -9,242.91 -0.821 
- หมวดค่าใช้สอย 1,985,940.00 1,446,536.16 539,403.84 27.161 
- หมวดค่าวัสดุ 808,000.00 405,575.06 402,424.94 49.805 
- หมวดค่าสาธารณูปโภค 310,000.00 331,131.06 -21,131.06 -6.816 
- หมวดรายจ่ายอื่นๆ 13,953,665 14,841,217.60 -887,552.60 -6.361 

รวมทั้งสิ้น 28,312,975 27,046,216.13 1,266,758.87 4.474 
ฝ่ายอ านวยการ 

รายการ งบประมาณ(บาท) ใช้ไป(บาท) คงเหลือ(บาท) คิดเป็น % 
- หมวดเงินเดือน/ค่าจ้าง 14,008,800.00 14,989,659.95 -980,859.95 -7.002 
- หมวดค่าตอบแทน 11,247,085.00 8,772,432.34 2,474,652.66 22.003 
- หมวดค่าใช้สอย 24,840,715.00 18,601,321.66 6,239,393.34 25.118 
- หมวดค่าวัสดุ 963,600.00 564,381.14 399,218.86 41.43 
- หมวดค่าสาธารณูปโภค 1,937,800.00 1,642,093.33 295,706.67 15.26 
- หมวดรายจ่ายอื่นๆ 2,897,040.00 3,417,117.01 -520,077.01 -17.952 

รวมทั้งสิ้น 55,895,040.00 47,987,005.43 7,908,034.57 14.148 
 

2. แผนกการประชุม 
กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 

 2.1 การประชุมคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
ครั้งที่ 1 วันที่ 29 ตุลาคม 2562 
ครั้งที่ 2 วันที่ 26 พฤศจิกายน 2562 
ครั้งที่ 3 วันที่ 3 ธันวาคม 2562 (กรณีพิเศษ) 
ครั้งที่ 4 วันที่ 23 ธันวาคม 2562 
ครั้งที่ 5 วันที่ 21 มกราคม 2563 
ครั้งที่ 6 วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563 
ครั้งที่ 7 วันที่ 24 มีนาคม 2563 
ครั้งที่ 8 วันที่ 28 เมษายน 2563 
ครั้งที่ 9 วันที่ 26 พฤษภาคม 2563 
ครั้งที่ 10 วันที่ 30 มิถุนายน 2563 
ครั้งที่ 11 วันที่ 29 กรกฎาคม 2563 
ครั้งที่ 12 วันที่ 26 สิงหาคม 2563 
ครั้งที่ 13 วันที่ 29 กันยายน 2563 

12 ครั้ง/ปี 13 ครั้ง 
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กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
 2.2 การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ส.ค. 

ครั้งที่ 1 วันที่ 21 ตุลาคม 2562 
ครั้งที่ 2 วันที่ 13 พฤศจิกายน 2562 
ครั้งที่ 3 วันที่ 17 ธันวาคม 2562 
ครั้งที่ 4 วันที่ 9 มกราคม 2563 
ครั้งที่ 5 วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2563 
ครั้งที่ 6 วันที่ 17 มีนาคม 2563 
ครั้งที่ 7 วันที่ 10 เมษายน 2563 
ครั้งที่ 8 วันที่ 19 พฤษภาคม 2563 
ครั้งที่ 9 วันที่ 23 มิถุนายน 2563 
ครั้งที่ 10 วันที่ 16 กรกฎาคม 2563 
ครั้งที่ 11 วันที่ 13 สิงหาคม 2563 
ครัง้ที่ 12 วันที่ 17 กันยายน 2563 

12 ครั้ง/ปี 12 ครั้ง 

2.3 แผนการประชุมระดับหัวหน้าฝ่าย/ส านักงาน/นักวิชาการ 8 ขึ้นไป 
ครั้งที่ 1 วันที่ 28 ตุลาคม 2562 
ครั้งที่ 2 วันที่ 22 พฤศจิกายน 2562 
ครั้งที่ 3 วันที่ 19 ธันวาคม 2562 
ครั้งที่ 4 วันที่ 24 มกราคม 2563 
ครัง้ที่ 5 วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2563 
ครั้งที่ 6 วันที่ 19 มีนาคม 2563 
ครั้งที่ 7 วันที่ 24 เมษายน 2563 
ครั้งที่ 8 วันที่ 22 พฤษภาคม 2563 
ครั้งที่ 9 วันที่ 24 มิถุนายน 2563 
ครั้งที่ 10 วันที่ 22 กรกฎาคม 2563 
ครั้งที่ 11 วันที่ 19 สิงหาคม 2563 
ครั้งที่ 12 วันที่ 25 กันยายน 2563 

12 ครั้ง/ปี 12 ครั้ง 
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3. แผนกประชาสัมพันธ์ 
กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 

 3.1 โครงการจ้างบริษัทตัวแทนประชาสัมพันธ์ (สัญญา 11 เดือน) 
 การผลิตข่าวยาว 

สื่อหนังสือพิมพ์ 
    ประเด็นละไม่ต่ ากว่า 2 สื่อ หรือเผยแพร่ 8 สื่อ/เดือน 

 
88 สื่อ/สัญญา 

 
88 สื่อ 

    สื่อออนไลน์  
    น าข่าวที่เผยแพร่ทางสื่อสิ่งพิมพ์ เดือนละไม่ต่ ากว่า 4      
    ประเด็น น ามาเผยแพร่ทางสื่อออนไลน์ โดยเผยแพร่เดือน 
    ละไม่ต่ ากว่า 18 สื่อ/เดือน 

 
198 สื่อ / 
สัญญา 

 
198 สื่อ 

 การผลิตข่าว Photo Caption หรือข่าวซุบซิบ(Gossip 
News) หรือ ปฏิทินข่าว(Calendar) หรือภาพข่าวผลิตภัณฑ์
ใหม่ (News Product) :  
สื่อหนังสือพิมพ์ 
เผยแพร่เดือนละไม่ต่ ากว่า 4 ประเด็น และน ามาเผยแพร่
ทางสื่อสิ่งพิมพ์ โดยเผยแพร่เดือนละไม่ต่ ากว่า 9 สื่อ/เดือน 

 
 
 
 

99 สื่อ/สัญญา 

 
 
 
 

99 สื่อ 

    สื่อออนไลน์ 
    น าข่าวที่เผยแพร่ทางสิ่งพิมพ์ ทั้ง 4ประเด็นน ามาเผยแพร่    
    ทางสื่อออนไลน์ โดยเผยแพร่ประเด็นละไม่ต่ ากว่า  
    2 สื่อ/เดือน หรือเดือนละไม่ต่ ากว่า 8 สื่อ 

 
88 สื่อ/สัญญา 

 
88 สื่อ 

 การผลิตบทความภาษาไทย 
    สื่อหนังสือพิมพ์ 
    เผยแพร่ 6 บทความ/สัญญา โดยเผยแพร่ 4 สี 1 บทความ     
    เผยแพร่ 3-4 สื่อ/บทความ  

 
 
ไม่ต่ ากว่า 20 
สื่อ/สัญญา 

 
 

20 สื่อ 

    สื่อออนไลน์ 
    น าบทความภาษาไทยทั้ง 6 บทความ น ามาเผยแพร่ทางสื่อ 
    ออนไลน์ โดย 1 บทความต้องเผยแพร่ไม่ต่ ากว่า 5 สื่อ 

ไม่ต่ ากว่า 30 
สื่อ/สัญญา 

30 สื่อ 

 การผลิตบทความภาษาอังกฤษ 
เผยแพร่บทความภาษาอังกฤษทางสื่อออนไลน์ จ านวน 3 
บทความ/สัญญา โดย 1 บทความ เผยแพร่ 2 สื่อ 

 

 
ไม่ต่ ากว่า 6 
บทความ/
สัญญา 

นายสุชาติ จริยาเลิศศักดิ์  
รองผู้อ านวยการท าการแทน
ผู้อ านวยการ เสนอให้ปรับเปลี่ยน
แผนการด าเนินงาน จากผลิต
บทความภาษาอังกฤษเป็น เชิญ
สื่อมวลชนเข้าร่วมงานกิจกรรม
ต่างๆของ อ.ส.ค. จ านวน 5-8 สื่อ 
ทั้งหมด 5 ครั้ง คิดเป็นมูลค่า 
100,000.- บาท 
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กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
  กิจกรรม Press Tour 3 วัน 2 คืน 

     โดยเชิญสื่อ 15-20 ท่าน 
 

1 ครั้ง/สัญญา 
 

1 ครั้ง 

 จัดท า clipping Competitor  
     3 เล่ม/เดือน และต้องน าส่ง Clippingข่าวเข้าห้อง   
     ไลน์ PR ทุกวัน เพ่ือน ารวบรวมรายการกระทรวงฯ 

 
33 เล่ม/สัญญา 

(3 เล่ม x 11 เดือน) 

 
33 เล่ม 

 ขอความร่วมมือเชิญสื่อมวลชนเข้าร่วมกิจกรรมของ 
อ.ส.ค. 

     ไม่ต่ ากว่า 5-8 สื่อ จ านวน 10 ครั้ง/สัญญา 

 
10 ครั้ง/สัญญา 

 
10 ครั้ง/สัญญา 
**เพิ่มเติม 5 ครั้งจากการปรับเปลีย่นแผนงาน
ตามความเห็นของนายสุชาติ จริยาเลิศศักดิ์  
รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ  
รวม 15 ครั้ง/สญัญา 

 การจัดแถลงข่าวกรณีพิเศษเม่ือเกิดเหตุการณ์วิกฤติ  
โดยจ านวนครั้งเป็นไปตามการเกิดข้ึนตาม
สถานการณ์ 

จ านวนครั้ง
เป็นไปตามการ

เกิดข้ึนตาม
สถานการณ์ 

ในปี 2563 ไม่มีเกิดเหตุการณ์วิกฤติ
เกิดข้ึน จึงไม่จ าเป็นต้องจัดกิจกรรม 

 ดูแลช่องทางสื่อออนไลน์เพ่ือเผยแพร่ข่าว
ประชาสัมพันธ์ และภาพลักษณ์ผู้บริหาร Facebook 
/ Instragram 

11 เดือน 11เดือน 

 ผลิตและเผยแพร่ข่าวต้นชั่วโมง ความยาวไม่ต่ ากว่า 
15-30 วินาที ทางสถานีโทรทัศน์ 

6 ครั้ง/สัญญา 6 ครั้ง/สัญญา 
**เพิ่มเติม 5 ครั้งจากการปรับเปลีย่นแผนงาน 
ตามความเห็นของ นายสุชาติ จริยาเลิศศักดิ์ 
รองผู้อ านวยการท าการแทนผู้อ านวยการ 
รวม 11 ครั้ง/สญัญา 

 ผลิตและเผยแพร่สกู๊ปข่าว หรือสารคดีข่าว ทาง
โทรทัศน์ความยาวไม่ต่ ากว่า 5-10 นาที ทาง
สถานีโทรทัศน์ 

4 ครั้ง/สัญญา 4 ครั้ง/สัญญา 

 Viral VDO ความยาวไม่เกิน 1-2 วินาที จ านวน 2
เรื่อง/สัญญา 

2 เรื่อง/สัญญา 2 เรื่อง/สัญญา 

 เผยแพร่ข่าว/บทความ ผ่านสื่อวิทยุ 60 ครั้ง/สัญญา 60 ครั้ง/สัญญา 
 เผยแพร่บทความ หรือบทสัมภาษณ์พิเศษ ผ่าน

นิตยสาร จ านวน 3ครั้ง/สัญญา 
3 ครั้ง/สัญญา 3 ครั้ง/สัญญา 

 ด าเนินการจัดหาช่างภาพเพ่ือถ่ายภาพกิจกรรมงาน
เทศกาลโคนมแห่งชาติ ประจ าปี 2563  
จ านวน 3 วัน 

3 วัน /สัญญา 3 วัน /สัญญา 

 
 



รายงานผลการด าเนินงาน ประจ าปี 2563  ฝ่ายอ านวยการ 
 

15 รายงานผลการด าเนินงาน  ประจ าปี 2563 ฝ่ายอ านวยการ 

 

กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
 3.2 เผยแพร่ข่าวประชาสัมพันธ์  

(รายละเอียด QR Code แนบ 2 (ข้อมูลบางส่วน)) 
- website (www.dpo.go.th) (เฉลี่ย 20 ข่าว/เดือน) 

- Dportal.dpo.go.th (เฉลี่ย 50 ข่าว/เดือน) 
- Email  (เฉลี่ย 10 ครั้ง/เดือน) 
- Line (ห้องส่งภาพกิจกรรม) (เฉลี่ย 50 ข่าว/เดือน) 
- Facebook (Thai-Denmark News) (เฉลี่ย 10 โพสต์/เดือน) 
- Instagram (เฉลี่ย 5 โพสต์/เดือน) 
- Youtube (Thai-Denmark Milk)  

 
 

240 ข่าว/ปี 
600 ข่าว/ปี 
120 ครั้ง/ปี 
600 ข่าว/ปี 

120 โพสต์/ปี 
60 โพสต์/ปี 
30 วีดีโอ/ปี 

 
 

296 ข่าว 
749 ข่าว 
130 ครั้ง 
749 ข่าว 
150 โพสต์ 
69 โพสต์ 
34 วีดีโอ 

3.3 จัดท ารายการธรรมดีได้ดี Easy Life และ Follow Me  
สกู๊ป 3 นาที ภายใต้ Concept“รักนม รักฟาร์ม สืบสาน รักษาต่อ
ยอด โคนมอาชีพพระราชทาน”โดยมูลนิธิธรรมดี ออนแอร์ ช่อง 5 
(รายละเอียด QR Code แนบ 3) 
1. จากสายพระเนตร สู่ แบรนด์นมแห่งชาติ 
2. กฐิน พระราชทาน 
3. เชิญชวนมาร่วมงาน เทศกาลโคนมแห่งชาติ 
4. เทศกาลโคนมแห่งชาติ ตอนที่ 1 
5. เทศกาลโคนมแห่งชาติ ตอนที่ 2 
6. นมไทย กับ ร่างกายท่ีแข็งแรง ความรู้ดีๆ จากคุณหมอ 
7. ลดกล่องนม ลดขยะ ตอนที่ 1 
8. ลดกล่องนม ลดขยะ ตอนที่ 2 
9. ลดกล่องนม ลดขยะ ตอนที่ 3 
10. อ่ิม อร่อย แบบปลอดภัยไร้สารพิษกับไทย-เดนมาร์ค 
11. Morganic ออร์แกนิค น้ านมพรีเมียมวิถีธรรมชาติ 
12. โยเกิร์ต มันดีอย่างนี้นี่เอง 
13. less sugar นมไทย กลิ่นเสาวรส 
14. ปีใหม่ไทย กับ นมของไทย 
15. Milk Land Café สวรรค์ของคนรักนม 
16. กว่าจะมาเป็น Mud more value ผ้าย้อม มูลวัวนม 
17. Beauty Milk นวัตกรรมเครื่องส าอาง แบรนด์ไทยไปอาเซียน 
18. อ.ส.ค. ต่อต้านการทุจริต 
19. สุขภาพดียกแก๊ง กับ นมไทย-เดนมาร์ค 
20. ปั่นอย่างไร ให้ได้ประโยชน์ 
21. วันดื่มนมโลก 
22. กล้ามสวย ด้วย นมสด 

 
30 ตอน 

 
30 ตอน 

 

http://www.dpo.go.th/
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กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
 23. ตักบาตรอย่าถามพระนะโยม 

24. ทุกศาสนาดื่มได้ นม ไทย-เดนมาร์ค 
25. อาชีพพระราชทานในหลวงรัชกาลที่ 9 สัมภาษณ์นักแสดง 
26. อาชีพพระราชทานในหลวงรัชกาลที่ 9 สัมภาษณ์นักแสดง 
27. อาชีพพระราชทานในหลวงรัชกาลที่ 9 สัมภาษณ์นักแสดง 
28. อาชีพพระราชทานในหลวงรัชกาลที่ 9 สัมภาษณ์นักแสดง 
29. อาชีพพระราชทานในหลวงรัชกาลที่ 9 สัมภาษณ์นักแสดง 
30. ตักบาตรนมสด 

  

3.4 เผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ (รายละเอียด QR Code แนบ 4) 
    - Info graphic EVM 

 
48 ชิ้น/ปี 

 
48 ชิ้น 

   -  Info graphic ITA 12 ชิ้น/ปี 12 ชิ้น 
   -  Info graphic วันส าคัญต่างๆ 10 ชิ้น/ปี 10 ชิ้น 
   -  Info graphic COVID-19 30 ชิ้น/ปี 30 ชิ้น 
   - Info graphic สาระน่ารู้ส่ง กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 60 ชิ้น/ปี 60 ชิ้น 

4. แผนกความปลอดภัยในการท างาน  (รายละเอียด QR Code แนบ 5) 
กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 

 4.1 คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานด้านความ
ปลอดภัย 2 คณะ 
- คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย 
  และสภาพแวดล้อมในการท างานของแต่ละส านักงาน 

 
 

12 ครัง้/ปี 

 
 
         12 ครั้ง 

- คณะกรรมการตรวจประเมินด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย      
  และสภาพแวดล้อมในการท างาน 

ลงพื้นที่ตรวจประเมิน
ด้านความปลอดภัย  
อาชีวอนามัย และ
สภาพ แวดล้อมใน
การท างานทุก
ส านักงานภาค 
5 ครั้ง/ปี 

5 ครั้ง 

4.2 การจัดอบรม 6 หลักสูตร 
4.2.1 อบรมหลักสูตร “สอบขอรับหนังสือรับรองความรู้ 
       ความสามารถช่างไฟฟ้าจากราชการตามกฎหมายใหม่ 
       บังคับ พ.ศ. 2559”  

 
1 ครั้ง/ปี 

 
1 ครั้ง 

4.2.2 อบรมหลักสูตร “ความปลอดภัยในการท างานเกี่ยวกับ 
       หม้อน้ า” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 
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กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
 4.2.3 อบรมหลักสูตร “สารเคมีอันตรายและการระงับเหตุ 

       สารเคมีรั่วไหลและความรู้เกี่ยวกับแอมโมเนียและการ 
       ระงับเหตุแอมโมเนียรั่วไหล”  

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

4.2.4 อบรมหลักสูตร “ดับเพลิงขั้นต้น และการฝึกซ้อมดับเพลิง 
        และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ ประจ าปี 2563” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

4.2.5 อบรมหลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
       ระดับหัวหน้างาน” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

4.2.6 อบรมหลักสูตร “เจ้าหน้าที่ความปลอดภัยในการท างาน 
       ระดับบริหาร” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

4.3 จัดกิจกรรมสัปดาห์ความปลอดภัยในการท างาน 2 ครั้ง/ปี 2 ครั้ง 
5. แผนกธรรมาภิบาลและความรับผิดชอบต่อสังคม(รายละเอียด QR Code แนบ 6) 

กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
 5.1 การประชุมคณะอนุกรรมการ CG/CSR 

ครั้งที่ 1 วันที่ 21 ตุลาคม 2562 
ครั้งที่ 2 วันที่ 13 พฤศจิกายน 2562 
ครั้งที่ 3 วันที่ 17 ธันวาคม 2562 
ครั้งที่ 4 วันที่ 10 มีนาคม 2563 
ครั้งที่ 5 วันที่ 8 เมษายน 2563 
ครั้งที่ 6 วันที่ 19 พฤษภาคม 2563 
ครั้งที่ 7 วันที่ 16 มิถุนายน 2563 
ครั้งที่ 8 วันที่ 9 กรกฎาคม 2563 
ครั้งที่ 9 วันที่ 10 สิงหาคม 2563 
ครั้งที่ 10 วันที่ 10 กันยายน 2563 

10 ครั้ง/ปี 10 ครั้ง 

5.2 ประชาสัมพันธ์โครงการเกี่ยวกับการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและผลประโยชน์ทับซ้อน 

12 ครั้ง/ปี 12 ครั้ง 

5.3 ดูแลระบบ (แอดมิน) รับเรื่องร้องเรียน แจ้งเบาะแสข้อมูล 
การทุจริตประพฤติมิชอบและพัฒนาช่องทางในการแจ้งเบาะแสให้
สะดวก 

ดูแลระบบรับเรื่อง
ร้องเรียนผ่านทาง
หน้าเว็บไซด์ อ.ส.ค. 

ด าเนินการได้ตามแผน 

54 โครงการคัดเลือกคนเด่นคนดีศรี อ.ส.ค. 1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 
5.5 โครงการเชิดชูเกียรติผู้ปฏิบัติงาน อ.ส.ค. ดีเด่น 1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 
5.6 โครงการอบรมหลักสูตร "การให้ความรู้เกี่ยวกับแนวปฏิบัติ
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของผู้ปฏิบัติงาน อ.ส.ค." 1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 
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กิจกรรม แผน ผลการด าเนินงาน 
 5.7 โครงการรวมพลังคน อ.ส.ค.ต่อต้านคอร์รัปชั่น 

เพ่ือสร้างจุดเปลี่ยน อ.ส.ค. ที่ยั่งยืน 1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

5.8 ลงนามประกาศเจตจ านง “ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส 
ตรวจสอบได้และมีคุณธรรม” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

5.9 การบรรยายพิเศษเรื่อง “การพัฒนาองค์กรคุณธรรม 
และปัจจัยสู่ความส าเร็จ” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

5.10 โครงการ “ปัญหาที่อยากแก้ ความดีที่อยากท า 
ประจ าปี 2563 และโครงการ “ตลาดนัดความดีชาว อ.ส.ค.” 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

5.11 โครงการ “DPO CG & CSR DAY 2020” 1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 
5.12 ประชุมคณะขับเคลื่อนการด าเนินงานของศูนย์ปฏิบัติการ
ต่อต้านการทุจริตของ อ.ส.ค. 
ครั้งที่ 1 วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2563 
ครั้งที่ 2 วันที่ 14 พฤษภาคม 2563 

2 ครั้ง/ปี 2 ครั้ง 

5.13 ประชุมคณะท างานขับเคลื่อนด้าน CG/CSR 
ครั้งที่ 1 วันที่ 25 พฤศจิกายน 2562 

1 ครั้ง/ปี 1 ครั้ง 

5.14 จัดท าเล่มรายงานความยั่งยืน (SD Report) 1 เล่ม/ปี 1 เล่ม 
5.15 ประชุมคณะท างานโครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
นักเรียนโรงเรียนผ่านศึกสงเคราะห์ประจ าปี 2563 
ครั้งที่ 1 วันที่ 13 พฤษภาคม 2563 
ครั้งที่ 2 วันที่ 19 มิถุนายน 2563 
ครั้งที่ 3 วันที่ 15 กันยายน 2563 

3 ครั้ง/ปี 3 ครั้ง 

QR Code เอกสารแนบ ข้อ 5.2 

     
QR Code แนบ 2 

เผยแพร่ข่าว 
ประชาสัมพันธ์ 

QR Code แนบ 3 
รายการธรรมดีได้ดี 

Easy Life 
และ Follow Me 

QR Code แนบ 4 
เผยแพร่ 

สื่อประชาสัมพันธ์ 

QR Code แนบ 5 
กิจกรรม 

ด้านการอบรม 
ความปลอดภัย 
ในการท างาน 

QR Code แนบ 6 
กิจกรรมด้าน CSR 
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5.3 การด าเนินงานกิจกรรมพิเศษ 

อ.ส.ค. ถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน กรมสมเด็จพระเทพฯ ณ วัดผ่านศึกอนุกูล 

วันที่ 10 พฤศจิกายน 2562 สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า  กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯผ้าไตรพระราชทาน ให้นายณรงค์ฤทธิ์ วงศ์สุวรรณ ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. อัญเชิญ 
ผ้าไตรพระราชทาน ไปถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน พระสงฆ์ จ าพรรษาถ้วนไตรมาส ณ.วัดผ่านศึกอนุกูล          
ต.พญาเย็น อ.ปากช่อง จ.นครราชสีมา มีพระปลัดกิตติชัย วรธัมโม  เป็นเจ้าอาวาส ซึ่งเป็นวัดที่สร้างอยู่บนพ้ืนที่          
ของนิคมทหารผ่านศึก มวกเหล็กในพ้ืนที่ด้านหลัง อ.ส.ค. เป็นรอยต่อ อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี ในงาน ถวายผ้า        
พระกฐินพระราชทาน ประจ าปี 2563  มีหัวหน้าส่วนราชการข้าราชการ พนักงาน อ.ส.ค. รวมทั้ง  พ่อค้า ประชาชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เข้าร่วมสมทบ ทอดถวายผ้ากฐิน เป็นจ านวนมาก 
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อ.ส.ค. ร่วมกิจกรรมจิตอาสากระทรวงเกษตรและสหกรณ์ “เราท าความดี ด้วยหัวใจ” 

วั นที่  4 พฤศจิ กายน 2562 ดร.ณรงค์ ฤทธิ์   วงศ์ สุ วรรณ ผู้ อ านวยการ อ.ส.ค.  มอบหมายให้ 
นายปภิณวิทย์ วิจารณ์ปรีชา หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ น าพนักงาน อ.ส.ค. เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสากระทรวงเกษตร         
และสหกรณ์ “เราท าความดี ด้วยหัวใจ”พัฒนาคลองสามวาเพ่ือเกษตรกรรม โดยมีนายเฉลิมชัย  ศรีอ่อน รัฐมนตรี         
ว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ให้เกียรติเป็นประธาน พร้อมด้วยนายธรรมนัส  พรหมเผ่า, น.ส.มนัญญา  ไทยเศรษฐ์ 
และนายประภัตร โพธสุธน รัฐมนตรีช่วยกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ร่วมกิจกรรมในครั้งนี้ ณ โรงเรียนนวมินทราชินูทิศ 
เบญจมราชาลัย เขตคลองสามวา กรุงเทพมหานคร 
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งานแถลงข่าวการจัดงาน “เทศกาลโคนมแห่งชาติ 2563” 

วันที่ 15 มกราคม 2563 รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ (นางสาวมนัญญา  ไทยเศรษฐ์) 
เป็นประธานในงานแถลงข่าวเทศกาลโคนมแห่งชาติ ประจ าปี 2563 โดยมีผู้บริหาร/พนักงาน อ.ส.ค. หัวหน้าส่วน
ราชการ จังหวัดสระบุรี และสหกรณ์/เกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว เพื่อเชิญชวนเที่ยวงานเทศกาล
โคนมแห่งชาติประจ าปี 2563 ชูแนวคิด “รักนม รักฟาร์ม สืบสาน รักษา ต่อยอดโคนมอาชีพพระราชทาน” ณ ลาน
หน้าอาคาร 1962 อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี โดยงานเทศกาลโคนมแห่งชาติ ประจ าปี 2563 จะจัดขึ้นระหว่างวันที่ 29 
มกราคม - 9 กุมภาพันธ์ 2563 อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 
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พิธีท าบุญวันเกิดฟาร์มโคนมไทย-เดนมาร์ค ประจ าปี 2563 ครบรอบ 58 ปี ฟาร์มโคนมไทย-เดนมาร์ค 
วันที่ 16 มกราคม 2563 ครบรอบ 58 ปี ฟาร์มโคนมไทย-เดนมาร์ค ดร.ณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ 

ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. เป็นประธานในพิธีท าบุญวันเกิดฟาร์มโคนมไทย-เดนมาร์ค ประจ าปี 2563 และพิธีบวงสรวง 
สิ่งศักดิ์สิทธิ์ประจ า อ.ส.ค ได้แก่ ศาลเจ้าพ่อบุญลือ ศาลเจ้าแม่ตะเคียนทอง บวงสรวงศาลสมเด็จพระนเรศวร
มหาราช และพิธีบวงสรวงศาลพระพรหม โดยมีกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ อ.ส.ค. (ดร.อาทิตย์ เพ็ชรรัตน์ )  
พ.ต.ท.ภูวเดช ปานจันทร์ รองผู้ก ากับการ สภ.มวกเหล็ก อดีตผู้บริหาร อ.ส.ค. และผู้บริหาร/พนักงาน อ.ส.ค.  
เข้าร่วม ณ อ.ส.ค. มวกเหล็ก จ.สระบุรี 
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พิธีเปิดงานเทศกาลโคนมแห่งชาติ ประจ าปี 2563 

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชด าเนิน
เป็นองค์ประธานเปิดงานเทศกาลโคนมแห่งชาติ ประจ าปี 2563 เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2563 ณ บริเวณเชิง           
เขาตาแป้น อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี โดยมี นางสาวมนัญญา  ไทยเศรษฐ์ รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตร             
และสหกรณ์, นายธรรมนัส  พรหมเผ่า รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ , นายอนันต์  สุวรรณรัตน์
ปลัดกระทรวงเกษตรฯ, หัวหน้าส่วนราชการภายใต้สังกัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ , ผู้ว่าราชการจังหวัดสระบุรี
และหัวหน้าส่วนราชการระดับสูงจังหวัดสระบุรี ผู้บริหารและพนักงาน อ.ส.ค. พร้อมด้วยเกษตรกรผู้เลี้ยงโคนม  
และประชาชนเข้าเฝ้ารับเสด็จ 
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การยางมาศึกษาดูงานด้านความปลอดภัยในการท างาน 

วันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2563 ดร.ณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. มอบหมายให้ นายวิศิษฎ์  แสงคล้อย 
ผู้ช่วยผู้อ านวยการ อ.ส.ค. พร้อมด้วยหัวหน้าฝ่ายอ านวยการ และแผนกความปลอดภัยในการท างาน ให้การต้อนรับ 
คณะจากการยางแห่งประเทศไทย (กยท.) ส านักงานใหญ่ ที่ได้เข้าศึกษาดูงานการบริหารจัดการและด าเนินงาน 
ด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างานอย่างเป็นระบบ ณ องค์การส่งเสริมกิจการโคนม 
แห่งประเทศไทย (อ.ส.ค.) อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 
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พิธีวางศิลาฤกษ์ ECO THAI-DENMARK MILK LAND สาขาที่ 9 

วันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2563 ดร.ณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. ให้เกียรติเป็นประธานวาง 
ศิลาฤกษ์ ECO THAI-DENMARK MILK LAND สาขาที่ 9 ร้านต้นแบบ ภายใต้แนวคิดรักษาสิ่งแวดล้อม โดยมี 
พระมหาราชครูพิธีศรีวิสุทธิคุณ (ชวิน รังสิพราหมณกุล) ประกอบพิธีวางศิลาฤกษ์บริเวณหลังอาคารอเนกประสงค์ 
(เขาตาแป้น) อ.ส.ค. มวกเหล็ก จ.สระบุรี มีนายธนพิพัฒน์   ธ ารงสุธัญยุทธ์ อนุกรรมการ CG/CSR อ.ส.ค. และ 
นายวัชรพงศ์  อึงศรีสวัสดิ์ ผู้จัดการฝ่ายบริหารงานขายประจ าประเทศไทย บริษัท เอส ไอ จี คอมบิบล็อค  จ ากัด 
ประธานสหกรณ์โคนม เขตภาคกลาง แขกผู้มีเกียรติ และผู้บริหาร/พนักงาน/ลูกจ้าง อ.ส.ค. เข้าร่วมพิธีดังกล่าว 

 

 
 

กิจกรรมวันสงกรานต์ 

ช่วงเช้าวันที่ 14 เมษายน 2563 นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์ รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ อ.ส.ค. 
มอบหมายให้นายวิศิษฏ์  แสงคล้อย ผู้ช่วยผู้อ านวยการ อ.ส.ค. พร้อมผู้บริหารและพนักงาน ร่วมสรงน้ าพระพุทธรูป  
เนื่องในวันเทศกาลสงกรานต์ ประจ าปี 2563 เพ่ือความเป็นสิริมงคลแด่ชาว อ.ส.ค. เป็นการเอาฤกษ์เอาชัยในเทศกาล          
ปีใหม่ไทย ปี 2563 ทั้งนี้ทางฝ่ายอ านวยการได้จัดพระพุทธรูปไว้ให้พนักงาน อ.ส.ค. สรงน้ าพระ ไว้ ณ ตึกส านักงาน       
อ.ส.ค.กลางมวกเหล็ก บริเวณห้องโถง ตั้งแต่วันที่ 14 เม.ย. 2563 เป็นต้นไป ส าหรับผู้ที่มาติดต่อหรือพนักงานได้ผ่านมา          
ที่ตึกส านักงานกลาง เรียนเชิญสรงน้ าพระพุทธรูปเพ่ือความเป็นสิริมงคลและขวัญก าลังใจต่อสู้ กับ COVID-19 ต่อไป 
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กิจกรรมรณรงค์วันดื่มนมโลก (World Milk Day) ประจ าปี 2563 

ช่วงเช้าวันที่ 21 พฤษภาคม 2563 นายสุชาติ   จริยาเลิศศักดิ์ รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ 
อ.ส.ค. พร้อมด้วยผู้บริหาร/พนักงาน/ลูกจ้าง อ.ส.ค. ร่วมกิจกรรมรณรงค์วันดื่มนมโลก (World Milk Day) ประจ าปี 
2563 ที่จะถึงในวันที่ 1 มิถุนายนนี้ ภายใต้ค าขวัญ “สร้างความสุข เสริมภูมิคุ้มกัน ดื่มนมทุกวัน ดื่มได้ทุกวัย บริโภค
นมได้หลากหลายเมนู” ณ ส านักงานกลาง อ.ส.ค. มวกเหล็ก จ.สระบุรี 

 

 
 

โครงการ “สายใยนมไทย-เดนมาร์ค ส่งก าลังใจสู้ภัยโควิด-19” ส าหรับพนักงาน 

วันที่ 1 มิถุนายน 2563 นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์ รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ อ.ส.ค. ให้
เกียรติมอบผลิตภัณฑ์นม ยู.เอช.ที. ไทย–เดนมาร์ค ให้กับคณะผู้บริหารและพนักงาน อ.ส.ค. ภายใต้โครงการ 
“สายใยนมไทย-เดนมาร์ค ส่งก าลังใจสู้ภัยโควิด-19” เพ่ือเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน อ.ส.ค. ในช่วง
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ณ บริเวณหน้าอาคาร 1962 อ.ส.ค. 
อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 
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พิธีถวายพระพรชัยมงคล และถวายสัตย์ปฏิญาณ 

ช่วงเช้าวันที่ 23 กรกฎาคม 2563  นายสุชาติ จริยาเลิศศักดิ์ รองผู้อ านวยการท าการแทนผู้อ านวยการ 
อ.ส.ค. พร้อมคณะผู้บริหาร และ พนักงาน อ.ส.ค. ร่วมพิธีถวายพระพรชัยมงคล และถวายสัตย์ปฏิญาณ เนื่องใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัว ครบ 68 พรรษา เพ่ือเป็นข้าราชการและเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ดี มีความมุ่งมั่น แน่วแน่ รวมกันเป็นพลังของ
แผ่นดิน ดูแลทุกข์สุขของประชาชน รับใช้ใต้เบื้องพระยุคลบาทในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 
10 ณ อาคารอเนกประสงค์ ส านักงานใหญ่ อ.ส.ค อ าเภอมวกเหล็ก จังหวัดสระบุรี 

 

 
 

พิธีลงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

วันที่ 11 สิงหาคม 2563 นายศักดิ์ชัย  ศรีบุญซื่อ ประธานกรรมการ อ.ส.ค. ให้เกียรติเข้าร่วมกิจกรรมร่วม 
ลงนามถวายพระพรสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 12 สิงหาคม 2563 พร้อมด้วยผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง อ.ส.ค. ณ ส านักงานกลาง อ.ส.ค.  
มวกเหล็ก อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี 
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พิธีวางศิลาฤกษ์จัดตั้งอาคารส านักงาน อ.ส.ค.กรุงเทพฯ 

วันจันทร์ที่ 3 สิงหาคม 2563 นางสาวมนัญญา  ไทยเศรษฐ์ รัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ ให้เกียรติเป็นประธานในพิธีวางศิลาฤกษ์จัดตั้งอาคารส านักงานองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศ
ไทย (อ.ส.ค.) กรุงเทพฯ โดยมีพระมหาราชครูศรีวิสุทธิคุณ เป็นผู้ประกอบพิธีบวงสรวงและวางศิลาฤกษ์ ทั้งนี้                  
มีหัวหน้าส่วนราชการในเขตพ้ืนที่จังหวัดปทุมธานี ให้เกียรติเข้าร่วมงาน โดยมีนายศักดิ์ชัย ศรีบุญซื่อ ประธาน
กรรมการ อ.ส.ค. พร้อมด้วยนายสุชาติ จริยาเลิศศักดิ์ รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ อ.ส.ค. 
คณะกรรมการ อ.ส.ค. ผู้บริหาร และพนักงาน อ.ส.ค.ให้การต้อนรับ ณ บริเวณพ้ืนที่ส านักงานสหกรณ์จังหวัด
ปทุมธานี อ าเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 
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  5.4  ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก (MOU) 

ชื่อ MOU 
บันทึกความร่วมมือทางวิชาการด้านความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) 
ระหว่างวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อึ๊งภากรณ์ (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
กับองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 

หน่วยงานภายนอก วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์ (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ระยะเวลา 3 ปี (วันที่ 11 เมษายน 2561 – วันที ่10 เมษายน 2564) 

งบประมาณ ปี 2561 

จ้างท่ีปรึกษา 
อบรมขึ้นทะเบียนหลักสูตรบุคลากรเฉพาะ 
ด้านการบริหารความรับผิดชอบต่อสังคม 
ระดับทั่วไป 

400,000.- 165,000.- 
ปี 2562 500,000.- - 
ปี 2563 - 46,200.- 

ผลการด าเนินงาน 

สแกน QR code ดูผลการด าเนินงาน 
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6. งานวิจัย/งานนวัตกรรม 
     โครงการปรับปรุงจัดท าเอกสารการประชุมคณะกรรมการ อ.ส.ค (R2R) 

 

 
 

 
 

https://bit.ly/3bSh0Ew 
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7. ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงาน/แนวทางแก้ไข 

ปัญหาอุปสรรค ส่งผลกระทบ แนวทางการแก้ไข 
1 บุคลากรไม่เพียงพอ เนื่องจากมี
ปริมาณงานและกิจกรรมพิเศษอ่ืนๆ 
อยู่บ่อยครั้ง 

ท าให้บุคลากรในแผนกปฏิบัติงาน 
เกินเวลาบ่อยครั้ง และมาปฏิบัติงาน 
ในวันหยุด เนื่องจากปฏิบัติหน้าที่ในเวลา
ปกติไม่ทันก าหนดเวลา 

ท าบันทึกขอบุคลากรเพ่ิม 
แต่ยังไม่ได้รับการพิจารณาจัดสรร 

2 การจัดส่งวาระการประชุม 
ของฝ่าย/ส านัก ที่แจ้งวาระ 
การประชุมไว้ล่าช้า ท าให้เกิด
ปัญหาซ้ าๆ  

ส่งผลให้การรวบรวมเอกสาร 
จัดท าวาระการประชุมคณะต่างๆ ล่าช้า 

ได้มีการแจ้งก าหนดการประชุม 
และการจัดส่งวาระการประชุม
ของแต่ละเดือน เป็นประจ า 
ทุกเดือน 

3. COVID-19 การจัดอบรมเก่ียวกับด้านความปลอดภัย 
บางหลักสูตรที่มีการทดสอบทั้ง
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ซ่ึงแต่ละ
ส านักงานภาคต้องเดินทางมาอบรม 
ที่ส านักงาน อ.ส.ค. มวกเหล็ก และ 
การตรวจประเมินด้านความปลอดภัยฯ 
ที่ต้องเดินทางไปตามส านักงานภาค 

- มีความจ าเป็นต้องเลื่อน 
การอบรมฯ และการตรวจ
ประเมินฯ ไปจนกว่าสถานการณ์ 
Covid-19 จะดีข้ึน 
- การอบรมอ่ืน ต้องมีการตรวจวัด
อุณหภูมิผู้เข้ารับการอบรม 
และเว้นระยะห่างในการนั่งอบรม 
เพ่ือป้องกันการแพร่ระบาดของ
โรค Covid-19 
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8. คณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการต่างๆ (กรณีที่เป็นบุคคลภายนอก)  
ที่ต้องรับผิดชอบและดแูล 

  8.1 ชื่อและอ านาจหน้าที่ 

8.1.1 คณะกรรมการองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 

อ านาจหน้าที่ ตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2514 
(ฉบับสมบูรณ์) แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2525, (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2535, (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2537, (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2538, (ฉบับที่ 6) พ.ศ. 2544 และ 
(ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2552 

มาตรา 17 ให้คณะกรรมการมีอ านาจและหน้าที่วางนโยบาย และควบคุมดูแลโดยทั่วไปซึ่งกิจการ ของ 
อ.ส.ค. และให้มีอ านาจและหน้าที่ดังต่อไปนี้ด้วย คือ 

(1) ด าเนินกิจการตามมาตรา 7 
(2) ก าหนดข้อบังคับต่างๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติงานและการเงิน 
(3) ก าหนดข้อบังคับว่าด้วยการบรรจุ การแต่งตั้ง การถอดถอน การเลื่อนเงินเดือนและค่าจ้าง ระเบียบวินัย

และการลงโทษพนักงานและลูกจ้าง 
(4) ก าหนดข้อบังคับว่าด้วยจ านวนอัตราต าแหน่ง อัตราเงินเดือน ค่าจ้าง และเงินอ่ืนของพนักงานและ

ลูกจ้าง 
(5) ก าหนดอัตราเงินเดือนของผู้อ านวยการโดยได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี 
(6) ก าหนดอัตราดอกเบี้ย ค่าภาระ ค่าบริการและค่าด าเนินธุรกิจต่างๆ 
(7) - ยกเลิก - 
(8) ก าหนดข้อบังคับว่าด้วยการจัดตั้งกองทุนสงเคราะห์หรือการสงเคราะห์อ่ืนเพ่ือสวัสดิการของ

ผู้ปฏิบัติงานของ อ.ส.ค. และครอบครัว โดยได้รับอนุมัติจากคณะรัฐมนตรี 
(9) แต่งตั้งอนุกรรมการ เพ่ือให้ปฏิบัติกิจการอย่างหนึ่งอย่างใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย และก าหนด

ค่าตอบแทนอนุกรรมการ 
ข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติงานและการเงินที่คณะกรรมการก าหนดขึ้น ถ้ามีข้อความจ ากัดอ านาจ

ผู้อ านวยการในการท านิติกรรมไว้ประการใด ให้รัฐมนตรีประกาศข้อความเช่นว่านั้นในราชกิจจานุเบกษา 
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8.1.2 คณะอนุกรรมการบริหารงานองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. ให้ค าปรึกษา แนะน า เร่งรัดการบริหารงานของ อ.ส.ค. ให้เป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
2. ให้มีอ านาจในการควบคุม ก ากับ ดูแลธุรกรรมต่างๆ ของ อ.ส.ค. ตามท่ีเหมาะสม 
3. พิจารณาแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติงาน กรอบงบประมาณประจ าปีของ อ.ส.ค. ก่อนน าเสนอ

คณะกรรมการ อ.ส.ค. 
4. พิจารณาแผนงานและการด าเนินงานที่เกี่ยวของด้านการตลาด ก่อนน าเสนอคณะกรรมการ อ.ส.ค. 

ประกอบด้วย 
4.1 การวางระบบ ระเบียบ แบบแผนการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ์ใหม่ (New Product 

Development) ที่สามารถสร้างผลก าไรให้กับองค์กรอย่างชัดเจน 
4.2 จัดระบบตราสินค้า (Brand Architecture) และก าหนดจุดยืนการวางต าแหน่งทางการตลาด 

(Market Positioning) ได้อย่างชัดเจน 
4.3 ปรับปรุงระเบียบและก าหนดรูปแบบบรรจุภัณฑ์ของสินค้าทั้งหมด ทั้งในปัจจุบันและอนาคตอย่าง

เป็นระบบ (Brand Identity & Packaging System) 
5. พิจารณาแผนงานด้านการมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและลูกค้า ก่อนน าเสนอคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
6. พิจารณาแผนงานด้านอุตสาหกรรมนมของ อ.ส.ค. ก่อนน าเสนอคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
7. ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงานโครงการด้านการตลาด ด้านการมุ่งเน้นผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียและลูกค้า และตัวชี้วัดที่ส าคัญขององค์กร 
8. พิจารณาการด าเนินงานของ อ.ส.ค. ตามที่เห็นสมควร ก่อนน าเสนอคณะกรรมการ อ.ส.ค.  ด าเนินการ

อ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการ อ.ส.ค. มอบหมาย 
 
8.1.3 คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่ง

ประเทศไทย 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่ง
ประเทศไทย 

2. พิจารณาสรรหาบุคคลซึ่งมีความรู้ ความเชี่ยวชาญ ในสาขาที่ตรงต่อความต้องการขององค์กร  
(Skill Matrix) เพ่ือเสนอแต่งตั้งเป็นกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่ง
ประเทศไทย โดยด าเนินการให้เป็นไปตามพระราชกฤษฎีกาจัดตั้งองค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย  
พ.ศ.2514 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และพระราชบัญญัติคุณสมบัติมาตรฐานส าหรับกรรมการและพนักงานรัฐวิสาหกิจ  
พ.ศ.2518 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม รวมทั้งแนวทางการแต่งตั้งกรรมการรัฐวิสาหกิจตามมติคณะรัฐมนตี เมื่อวันที่ 6 
สิงหาคม 2562 

3. รายงานผลการสรรหาเสนอรัฐมนตรีว่าการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์พิจารณาให้ความเห็นชอบเสนอ
คณะอนุกรรมการกลั่นกรองกรรมการรัฐวิสาหกิจเพ่ือพิจารณาคัดเลือกต่อไป 
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8.1.4 คณะอนุกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Corporate Governance & Leadership : CG)  
และการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (Corporate Social Responsibility : CSR)  
องค์การส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย 

อ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบ 

1. ก าหนดนโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดีและการน าองค์กร (Corporate Governance & Leadership 
: CG) และการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (Corporate Social Responsibility : CSR) 

2. พิจารณาแผนงานโครงการด้าน CG/CSR และแผนงาน Governance Risk and Compliance : GRC 
ให้มีความสอดคล้องตามบริบทองค์กร ก่อนน าเสนอคณะกรรมการ อ.ส.ค. 

3. ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินการตามนโยบาย CG/CSR อย่างเป็นรูปธรรม 
4. ก ากับดูแลให้มีการจัดท าคู่มือการส่งเสริม CG/CSR และให้มีการเผยแพร่ข้อมูลและกิจกรรมให้พนักงาน

และสาธารณชนทราบโดยทั่วกัน 
5. ติดตามประเมินผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้าน CG/CSR ด้าน GRC และรายงาน

คณะกรรมการ อ.ส.ค. เพ่ือทราบ 
6. ด าเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการ อ.ส.ค. มอบหมาย 
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8.2 จ านวนครั้งเข้าร่วมประชุมและค่าเบี้ยประชุม 
 

คณะกรรมการ อ.ส.ค. 

ล าดับ รายช่ือ 
จ านวนครั้ง 

เข้าร่วมประชุม 
ค่าเบี้ยประชุม/ปี ค่าตอบแทน/ปี 

1 
น.สพ.ศักดิ์ชัย  ศรีบุญซื่อ 
ประธานกรรมการ อ.ส.ค. 

13/13 260,000 192,000 

2 
นายสรวิศ  ธานีโต 
อธิบดีกรมปศุสัตว์ 

12/13 
(ผู้แทน 12 ครั้ง) 

192,000 96,000 

3 
นายระพีภัทร์  จันทรศรีวงศ์ 
เลขาธิการส านักงานเศรษฐกิจการเกษตร 

8/13 128,000 96,000 

4 
นายวิชัย  โภชนกิจ 
อธิบดีกรมการค้าภายใน 

12/13 
(ผู้แทน 4 ครั้ง) 

192,000 96,0000 

5 
นายพิเชษฐ์  วิริยะพาหะ 
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

12/13 
(ผู้แทน 1 ครั้ง) 

192,000 96,000 

6 
ผู้แทนส านักงบประมาณ 
นางสาวชวนชม  กิจพันธ์ 
รองผู้อ านวยการส านักงบประมาณ 

11/13 176,000 89,032 

7 

ผู้แทนกระทรวงการคลัง 
นางสาวขนิษฐา  สหเมธาพัฒน์ 
ที่ปรึกษาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
(นักวิชาการคอมพิวเตอร์ทรงคุณวุฒิ) กรมสรรพากร 

10/13 160,000 96,000 

8 
นายวิทวัส  ชัยปาณี 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

12/13 192,000 96,000 

9 
รองศาสตราจารย์ ดร.ปัทมาวดี  โพชนุกูล 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

9/13 144,000 96,000 

10 
ดร.อาทิตย์  เพ็ชรรัตน์ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

12/13 192,000 96,000 

11 

นายณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ 
ผู้อ านวยการ (เกษียณอายุราชการ 13 มี.ค. 63) 
 
นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์ 
รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ 
(เริ่มท าการแทน 14 มี.ค. 63) 

6/13 
 
 

7/13 

96,000 
 
 

112,000 

43,355 
 
 

52,645 
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คณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ส.ค. 
ตามค าสั่งคณะกรรมการ อ.ส.ค. 2/2560 ลงวันที่ 13 ตุลาคม 2559 (ประชุม 2 ครั้ง) 

ล าดับ รายช่ือ 
จ านวนครั้ง 

เข้าร่วมประชุม 
ค่าเบี้ยประชุม/ปี 

1 
นายวิทวัส  ชัยปาณี 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

2/2 20,000 

2 
นายพิเชษฐ์  วิริยะพาหะ 
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

2/2 
(ผู้แทน 1 ครั้ง) 

16,000 

3 
นายสรรเสริญ  อัจจุตมานัส 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

2/2 16,000 

4 
นายสินชัย  เรืองไพบูลย์ 
ผู้เชี่ยวชาญด้านการส่งเสริมโคนม กรมปศุสัตว์ 

2/2 16,000 

5 
นายวิเชียร  ผลวัฒนสุข 
ที่ปรึกษาโครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา 

2/2 16,000 

6 
นายศิริวัฒน์  อินทรมงคล 
ผู้ทรงคุณวุฒิ 

2/2 16,000 

7 
นายสุรักษ์  นามตะ 
ประธานชุมนุมสหกรณ์ไทย-เดนมาร์ค จ ากัด 

2/2 16,000 

8 
นายณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ 
ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. 

2/2 16,000 
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คณะอนุกรรมการบริหารงาน อ.ส.ค.  
ตามค าสั่งคณะกรรมการ อ.ส.ค. 4/2563 ลงวันที่ 29 พฤศจิกายน 2562 (ประชุม 10 ครั้ง) 

ล าดับ รายช่ือ 
จ านวนครั้ง 

เข้าร่วมประชุม 
ค่าเบี้ยประชุม/ปี 

1 
นายอาทิตย์  เพ็ชรรัตน์ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

10/10 100,000 

2 
นายพิเชษฐ์  วิริยะพาหะ 
อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

10/10 80,000 

3 
นายวิเชียร  ผลวัฒนสุข 
ที่ปรึกษาโครงการส่วนพระองค์สวนจิตรลดา 

10/10 80,000 

4 
นายสุรักษ์  นามตะ 
ประธานชุมนุมสหกรณ์ไทย-เดนมาร์ค จ ากัด 

10/10 80,000 

5 

นายณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ 
ผู้อ านวยการ อ.ส.ค. 
(เกษียณอายุราชการ 13 มี.ค. 63) 

3/10 
16,000 

(ได้รับค่าเบี้ย 2 ครั้ง) 

นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์ 
รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ 
(เริม่ท าการแทน 14 มี.ค. 63) 

7/10 
16,000 

(ได้รับค่าเบี้ย 2 ครั้ง) 
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คณะกรรมการสรรหากรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการ อ.ส.ค. 
ตามค าสั่งกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ที่ 1080/2563 ลงวันที่ 15 กันยายน 2563 

ล าดับ รายช่ือ 
จ านวนครั้ง 

เข้าร่วมประชุม 
ค่าเบี้ยประชุม 

1 
นายโอภาส  ทองยงค์ 
อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ 

1/1 ไม่ได้จ่ายค่าเบี้ยประชุม 

2 
นายฉันทานนท์  วรรณเขจร 
ผู้ตรวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

1/1 ไม่ได้จ่ายค่าเบี้ยประชุม 

3 
นายสุรเดช  สมิเปรม 
รองอธิบดีกรมปศุสัตว์ 

0/1 ไม่ได้จ่ายค่าเบี้ยประชุม 

4 
นายวิศิษฐ์  ศรีสุวรรณ์ 
รองอธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ 

1/1 ไม่ได้จ่ายค่าเบี้ยประชุม 

5 
นายเทวินทร์  นรินทร์ 
ผู้อ านวยการส านักกฎหมาย 
ส านักงานปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ 

1/1 ไม่ได้จ่ายค่าเบี้ยประชุม 

6 
นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์ 
รองผู้อ านวยการ ท าการแทนผู้อ านวยการ 

1/1 ไม่ได้จ่ายค่าเบี้ยประชุม 
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คณะอนุกรรมการ CG/CSR 

ล าดับ รายช่ือ 
จ านวนครั้ง 

เข้าร่วมประชุม 
ค่าเบี้ยประชุม/ปี 

1 
นายวิทวัส  ชัยปาณี 
ประธานอนุกรรมการ  

10/10 100,000 

2 
นายอาทิตย์  เพ็ชรรัตน์ 
อนุกรรมการ 

9/10 
72,000 

(ได้รับค่าเบี้ย 9 ครั้ง) 

3 
นายธนพิพัฒน์  ธ ารงค์สุธัญยุทธ์ 
อนุกรรมการ 

10/10 80,000 

4 
นายพีระพงษ์  กลิ่นลออ 
อนุกรรมการ 

10/10 80,000 

5 
นายณรงค์ฤทธิ์  วงศ์สุวรรณ 
อนุกรรมการ 
(สิ้นสุดการประชุมครั้งที่ 5/2563) 

4/10 
24,000 

(ได้รับค่าเบี้ย 3 ครั้ง) 

6 
นายสุชาติ  จริยาเลิศศักดิ์ 
อนุกรรมการ 
(เริ่มตน้การประชุมครั้งท่ี 6/2563) 

5/10 
16,000 

(ได้รับค่าเบี้ย 2 ครั้ง) 

7 
นางสาวอรนุช  จิราวัฒนานุรักษ์ 
อนุกรรมการและเลขานุการ 

9/10  

8 
นายณรงค์  วงศ์เณร 
ผู้ช่วยเลขานุการ 
(สิ้นสุดการประชุมครั้งที่ 8/2563) 

8/8  
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คณะท างาน 
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    ประธานคณะท างาน 
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    รองประธานคณะท างาน 
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    คณะท างาน 
7. นางสาวเพ็ญพร  บึงธนสุทโธ    
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